FITIM BERUF. FIT IM ALLTAG. STRESSFREI UND GESUND.

Das Institut fiir
innovative Kommunikation
unterstiitzt Sie auf Ihrem Weg in eine erfolg-

reiche Zukunft. Mit einem breiten Spektrum
an Kursen und Trainingsprogrammen.

Schwerpunkte unserer Trainings-, Fortbildungs-
und Coachingmainahmen sind neben der beruf-
lichen Kompetenzerweiterung die personliche
Weiterentwicklung und Sinnfindung in Beruf
und Alltag.

Wir unterstiitzen Sie und
Ihre Mitarbeiter auf dem
Weg zu einem stressfreien R
gesunden Arbeits- und
Privatleben. Setzen Sie
neue Energien und ver-
loren geglaubte Krafte
fiir sich selbst, lhre
Istitution oder Ihr
Unternehmen frei.

B Produktive Arbeitsbedingungen
Diplomatische Klarung von Konflikten, Umgang mit
Widerstanden und Mobbing, der Blick auf das gesamte
System, konstruktive Problemlésungen: neue Voraus-
setzungen fiir eine produktive Arbeitsatmosphdre.

B Personlichkeitsentwicklung

Der richtige Umgang mit Druck, die Losung von Kon-
flikten, Verhaltens- und Argumentationstraining und
innovative Methoden der Stressbewidltigung fiihren
zu deutlich mehr Leistungsfahigkeit und Zufriedenheit.

B Karriereentwicklung

Rhetorisches Konnen, erfolgreiche Mitarbeiterfiihrung,
Moderation, Prasentation. Erlernen Sie diese Techniken
und weitere wichtige Hilfsmittel, die Ihnen den Umgang
mit Kollegen, Vorgesetzten oder Kunden erleichtern.

B Gesundheitsprdvention

Meistern Sie die neuen Herausforderungen im Arbeits-
alltag erfolgreich, ohne an den psychophysiologischen
Belastungen zu scheitern. Mit neuen Methoden zur
Stressbewadltigung, progressiver Muskelentspannung,
Burnout-Prophylaxe und vielem mehr.

Leistungsaufbau

Wir begleiten Sie auf lhrem Weg
zu Erfolg, Sicherheit und Gesundheit

Fiir Pddagogen im Schulbereich haben wir ein
spezielles Anti-Stress-Programm entwickelt, in dem
nicht nur Zeit- und Selbstmanagement, sondern auch
eine erfolgreiche Kommunikation und Kooperation

im Kollegium vermittelt werden.

Mitarbeiter und Fiihrungskrafte in Unternehmen
unterstiitzen wir durch das Erlernen von rhetorischen
Techniken, Verkaufstraining, Mitarbeiterfiihrung,
Moderation, Prdsentation und Mobbingpravention.

Mitarbeiter im sozialen Bereich (Krankenh&user,
Sozialstationen, Seniorenheime), aber auch in
Behorden und Institutionen erleichtern wir mit
gezieltem Coaching und intensivem Training den
Arbeitsalltag. So steigern Sie nicht nur lhre
Leistungsfahigkeit, sondern ebnen der heute so
wichtigen Gesundheitspravention den Weg und
erhdhen nachhaltig Ihre Lebensqualitat.



v Lebens
qualitat

Arbeitsfelder: L. Ingeborg Oschmann d u rc h

Coach/Supervisorin (DGSF) —
Managementtraining Systemtherapeutin (DGSF) n n Ova I O n
und Mitarbeiterfiihrung Kommunikations- und

Entspannungstrainerin

Referenzliste (Auszug):

Bischofliches Ordinariat

Caritasverband Bayern

Diakonisches Werk Bayern

Landratsamt Kitzingen, Main Spessart
Stadt Wiirzburg

Ministerialbeauftragter fiir die Gymnasien
INID GmbH

Teamentwicklung /
-training Lehrtatigkeit an der
Fachhochschule

STRESSFREI UND GESUND. FIT FUR DIE ZUKUNFT.

Organisationsentwicklung

Techniker Krankenkasse und Change Management mehr als 25 Jahre Erfahrung
WIKA Alexander Wiegand GmbH & Co. KG . q!s Trainerin und Dozentin
Stiftung Biirgerspital z. Hl. Geist Moderationen fiir Fortbildung und beruf-

Psychiatrie Wiirzburg liche Qualifizierungskurse

Bayerisches Rotes Kreuz Methoden 2ur

Herold - Altersheimstiftung Stressbewaltigung ?Qrg;fﬁhnréﬁ;?ﬁ'ﬁg%:}n
Bayer. Kultusministerium Coaching/Supervision — Gruppen, Supervision und
Abtei Minsterschwarzach Gruppen und Einzelne Coaching

Radiologische Praxis Dr. Flieger

Uhl - Stahl - und Metallbau KG
Mercedes Benz Deutschland

LBS Landesbausparkasse
Richard-Rother-Realschule Kitzingen

Bezuschussung "

Unsere Kurse und Trainingsmafinahmen in Bereich ‘Eﬁ
»Stressbhewadltigung« werden von fast allen Kranken-
kassen als PraventionsmaBnahmen anerkannt und .

entsprechend bezuschusst (bis zu 8o %, je nach Kasse). Wm

Nehmen Sie mit uns Kontakt auf. Ein erstes
Beratungsgesprach ist fiir Sie unverbindlich
und kostenfrei.

Institut fiir innovative

Kommunikation Auszeichnung /

. L. Oschmann Fiir sein Programm

Anton-Br.Lfckner-Str. 4 Deutscher »Regionale und kommunale

97074 Wiirzburg O EEERR  Priventionsprogramme zur ;
Tel. 0931/804 91 00 2007 Schaffung eines gesunden p
Fax 0931/784 77 22

Lebensstils im schulischen und aufierschulischen Bereich«
wurde das Institut fiir innovative Kommunikation
mit dem Deutschen Praventionspreis 2007 ausgezeichnet.

info@innkomm.de
www.innkomm.de



